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Opatfeni ma za cil podpofit grantovou ¢innost na FSV UK. Pro rok 2013 stanovuji vysi odmén hlavnim Zadatelim
o grantové projekty podané za FSV UK v roce 2013 k feSeni na FSV UK nasledovné:

1. 7. ramcovy program a program Horizon 2020 (tyka se zaméstnancl FSV UK s Uvazkem 0,5 a
vySsim)
o 20 000,— K¢ za kazdy podany projekt v roli koordinatora, ktery nebyl odmitnut z formalnich
dtvoda.

7. ramcovy program a program Horizon 2020 (tyka se zaméstnancd FSV UK s Gvazkem niz$im nez
0,5 a zadatell mimo FSV UK)

o 20 000,- K¢ za kazdy prijaty projekt v roli koordinatora, ktery bude FeSen na FSV UK.

2. ERC/ERC CZ (tyka se zaméstnancl FSV UK s tvazkem 0,5 a vysSim) nejvyse 100 000,— K¢ za kazdy
podany projekt, a to podle nasledujiciho klice:

o 10 000,- K¢ za kazdy podany projekt, ktery nebyl odmitnut z formalnich divodd,

o dalsich 30 000,— K¢ za kazdy projekt, ktery postoupil do druhého kola hodnoceni a nebyl
odmitnut z formalnich d@voda,

o dalsich 60 000,— K¢ za kazdy projekt, jehoz resitel byl pozvan v rdmci hodnoceni projektu v
druhém kole k Ustnimu pohovoru.

ERC/ERC CZ (tyka se zaméstnancli FSV UK s Gvazkem nizSim nez 0,5 a zadatel mimo FSV UK)

o 100 000,- K¢ za kazdy prijaty projekt, ktery bude feSen FSV UK a na jehoZ zakladé se fesitel
stane zaméstnancem FSV UK s Gvazkem 1,0.



Projekty v programu COST (tyka se zaméstnancl FSV UK s tvazkem 0,5 a vy33im) nejvyse 14 000,—
K¢ za kazdy podany projekt, a to podle nasleduijiciho klice:

o 7 000,- K¢ za kazdy podany projekt, ktery nebyl odmitnut z formalnich d@vodd,
o dalsich 7 000,— K¢ v pripadé pfijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.

Projekty v programu COST (tyka se zaméstnancl FSV UK s Uvazkem nizsim nez 0,5 a Zadatel& mimo
FSV UK)

o 14 000,— K¢ v pripadé prijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.

Projekty v programu KONTAKT, EACEA a Jean Monnet (tyka se zaméstnancl FSV UK s Gvazkem
0,5 a vyssim) nejvyse 12 000,— K¢ za kazdy podany projekt, a to podle nasledujiciho klice:

o 6 000,— KC za kazdy podany projekt, ktery nebyl odmitnut z formalnich ddvodd,
o dalSich 6 000,— KC v pfipadé prijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.

Projekty v programu KONTAKT, EACEA a Jean Monnet (tyka se zaméstnancd FSV UK s Uvazkem
nizsim nez 0,5 a Zadatel& mimo FSV UK)

o 12 000,— K¢ v pripadé prijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.

Vv

Projekty podané do soutézi CERGE—EI (GDN), International Visegrad Fund, dvoustranna
mezinarodni spoluprace MSMT (tyka se zaméstnancl FSV UK s Gvazkem 0,5 a vySSim nejvyse 6
000,— K¢ za kazdy podany projekt, a to podle nasledujiciho klice:

o 3 000,- K¢ za kazdy podany projekt, ktery nebyl odmitnut z formalnich ddvodd,
o dalsich 3 000,— K¢ v pripadé prijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.

Vv

Projekty podané do soutéZi CERGE—EI (GDN), International Visegrad Fund, dvoustranna
mezinarodni spoluprace MSMT (tykd se zaméstnancll FSV UK s Gvazkem nizSim nez 0,5 a Zadatell
mimo FSV UK)

o 6000 K¢ v pripadé prijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.

Grantova agentura CR, Technologicka agentura CR, resortni vefejné soutéze ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich (tyka se zaméstnancl FSV UK s Gvazkem 0,5 a vySsim)

nejvyse 10 000,— K¢ za kazdy podany projekt, a to podle nasledujiciho klice:
o 5000,- K¢ za kazdy podany projekt, ktery nebyl odmitnut z formalnich d@vodd,

o dalSich 5 000,— K¢ v pripadé pfijeti projektu k feseni na FSV ¢i jeho zamitnuti z d@vodu
nedostatku financnich prostredkd grantové agentury.

Grantova agentura CR, Technologicka agentura CR, resortni vefejné soutéze ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich (tyka se zaméstnancd FSV UK s Gvazkem niz$im nez 0,5 a zadateld mimo FSV UK)

o 10 000,- K¢ v pripadé prijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.



7. OPPA, OPVK (tyka se zaméstnancl FSV UK s Gvazkem 0,5 a vyS3im) nejvySe 7 000,— K¢ za kazdy
podany projekt, a to podle nasledujiciho klice:

o 5000,- K¢ za kazdy podany projekt v roli hlavniho feSitele, ktery nebyl odmitnut z formalnich
ddvodd,

o dalsich 2 000,— K¢ v pripadé prijeti projektu, ktery bude feSen na FSV UK.

OPPA, OPVK (tyka se zaméstnancl FSV UK s Uvazkem nizsim nez 0,5 a Zadatel& mimo FSV UK)
o 7 000,- K¢ za kazdy prijaty projekt v roli hlavniho fesitele, ktery bude feSen na FSV UK.

8. FRVS, ostatni mensi projekty podané u réiznych poskytovatel& napt. nadaci, ministerstev (tyka
se zaméstnancl FSV UK s Gvazkem 0,5 a vySSim) nejvySe 4 000,— K¢ za kazdy podany projekt, a to
podle nasledujiciho klice:

o 2 000,- K¢ za kazdy podany projekt, ktery nebyl odmitnut z formalnich divodd,
o dalSich 2 000,— K¢ za kazdy prijaty projekt, ktery bude feSen na FSV UK.

FRVS, ostatni mensi projekty podané u réiznych poskytovateld (tyka se zaméstnanc FSV UK s
Gvazkem niz$im nez 0,5 a zadatel mimo FSV UK)

o 4 000,- K¢ za kazdy prijaty projekt, ktery bude fesen na FSV UK.

Odmeéna za projekty podané v roli spoluresitele i partnera bude Cinit 50% odmény urcené pro hlavniho feSitele, a
to podle Uvazku daného pracovnika FSV UK ¢i zadatele mimo FSV UK.

Zadost o podporu je podavana za kazdého Fesitele automaticky oddélenim védy FSV UK vzdy nejpozdéji 3 tydny
po zverejnéni vysledk dané soutéze s vyjimkou odst. 2b), kdy bude odména Zadatellm vyplacena az po podpisu
pracovni smlouvy. O pridéleni, pfipadné kraceni podpory rozhoduje dékan. V pripadé schvaleni bude financni
prispévek pridélen nejpozdéji do péti tydnd ode dne schvaleni rozpoctu FSV UK Akademickym senatem FSV UK.

Financni bonus je vyplacen formou odmény hlavnimu Zadateli za FSV UK. Na zakladé pisemného navrhu hlavniho
Zadatele zaslaného nejpozdéji do 7 pracovnich dnll od obdrZeni vyzvy z oddéleni védy mize byt bonus rozdélen i
mezi dalSi Zadatele zaméstnané na FSV UK.

Cinnosti v souvislosti s timto opatfenim koordinuje prodékan pro védu a vyzkum a administrativné je zajistuje
oddéleni védy FSV UK.



FSV UK vyclenuje v rdmci svého rozpoctu prostiedky na podporu grantové ¢innosti vyhradné z vlastnich prijm@
fakulty, ptipadné z institucionalni podpory na dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumné organizace.

PhDr. Jakub Koncelik, PhD.
dékan fakulty

Za spravnost:
doc. PhDr. Michal Kubat, PhD.
prodékan pro védu a vyzkum



