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Cilem tohoto planu je dokoncit aktivity zapocaté v letech
2018-2019 a odstartovat nové, které jiz budou v souladu
s paralelné pfipravovanym Strategickym zamérem FSV UK pro
roky 2021-2025. I nadale budeme pokracovat ve zkvalithovani
vyuky zejména s ohledem na rozjezd novych akreditaci nasich
studijnich program( a soustredit se na uplatfovani aktualnich
vyukovych metod. Jiz v roce 2019 vykrystalizovalo potencialni
spojovaci téma nekterych pracovist' na vsech institutech fakulty,
asice umélainteligence. Diky nasi vyrazné aktivité v projektu
prg.ai se chceme posouvat dal jak vyukové, tak vyzkumné.
VVéfime, ze nam k tomu pomUze i intenzivnéjsi spoluprace
na tomto tématu v jedné z tematickych vlajkovych lodi aliance
4EU+. S nastupem nového prodékana pro doktorské studium
ocekavame realizaci pfipravenych pland predchozi prodékanky,
které vSak z vétsi casti nebylo mozné dosud uskutecnit kvdli
jejim dlouhodobym zdravotnim problémm.

\/ oblasti védy momentalné prochazime klicovym obdobim
evaluace vysledk( a je tfeba v souladu s nasimi prioritami, mezi
které patfi zejména excelence a internacionalizace, nastavit
novym zplsobem pravidla pro distribuci prostfedk( ze stava-
jiciinstitucionalni podpory védy formou programd PROGRES.
Zaroven je také tfeba posilit nékteré zakladni parametry eva-
luace jednotlivych pracovnic a pracovnikd v ramci celé fakulty.

\/ ramci priorit tykajicich se internacionalizace a rozvoje
cizojazyEnych studijnich programd je pro nas zasadni jednak
podstatné aktivnéjsi zapojeni do projekt( aliance 4EU+, nez
tomu bylo doposud, jednak vyrazné vétSi podpora procesd
tykajicich se centralni administrativy dynamicky se rozvijejiciho
portfolia cizojazycnych studijnich program@ a komunikace
mezi dékanatem a instituty.

Hlavnim materialnim rozvojovym tématem je jednoznacné
jinonicky projekt, a to nejen jeho stavebni cast, ale take dis-
lokace IMS, IPS a ISS do nahradnich prostor, ktera odstartuje
pravé v roce 2020. Kromé toho se budeme i nadale zabyvat
administrativnimi procesy, jejichz vétsi efektivitu bohuzel stale
brzdito, ze nenivysoutézen jednotny ekonomicky systém pro
celou univerzitu. V roce 2019 také doslo k vymeéneé tajemnika
fakulty i vedouciho IT oddélent, coz nékteré procesy zpomalilo,
zejménav souvislosti s odhalenymi problémy na strané reali-
zatora nasich webovych stranek. Na druhé strané se poprvé

v historii FSV UK mimo pfedchozi plan podarilo nastavit sku-
tecné kvalitni elektronickou ekonomickou analytiku, bez které
se instituce nasi soucasné velikosti nemdze obejit.

\/ oblasti vnéjsi a vnitfni komunikace bude pfisti rok jak
ve znameni dokonceni migrace a vylepSeni webl pod novym
dodavatelem, tak pfedevsim oslav 30. vyroci zaloZeni nasi
fakulty. Po letech téZ budou dokonceny nove naborové klipy
i powerpointové prezentace o fakulté s neustale aktualizova-
nym standardizovanym obsahem.

Kromé vySe zminéného se budeme i nadale snazit smy-
sluplné pokracovat v dalSich dosud kvalitné nastavenych
aktivitach a rozvijet je.

PRIORITA 1:

Zkvalitnéni vyuky, studijnich pravidel
a kontrolnich mechanism

Od roku 2017 probiha na Univerzité Karlové akreditacni
proces. Po fazi ziskani institucionalni akreditace pro oblasti
vzdélavani nasleduji tfi viny projednavani navrhd akreditaci
jednotlivych studijnich programd. Prvnivina probéhla v akad.
roce 2017/2018, druha vina v roce nasledujicim a tfeti vina je
realizovana v pribéhu akademického roku 2019/2020. V jeho
zimnim semestru instituty dokondi pfipravu akreditacnich
spist k projednani na fakultni Grovni a pfedloZeni na rektorat.
V/ roce 2020 je bude projednavat univerzitni Rada pro vnitfni
hodnoceni. FSV v akademickém roce 2019/2020 uskutechuje
vyuku prvnich ro¢nik( dle akreditaci schvalenych v prvni viné.
Od akademického roku 2020/2021 bude mit prvni studenty
dle akreditaci schvalenych v druhé viné.

Po ukonéeni akreditatniho procesu bude na UK probihat
pfiprava systému hodnoceni vyuky studijnich programd. VV roce
2020 budou aktualizovana Pravidla pro organizaci studia na FSV
UK predlozena k projednani AS FSV UK. Dale dojde ke srovnani
antiplagiatorskych systém a eventualnimu plnému pfechodu
na systém Turnitin, ktery je podporovan RUK.

V roce 2019 se rozbéhla systematicka a jednotna podpora
doktorskych studentek a studentd v ramci CDS na vSech



institutech s podstatné lepSim a garantovanym financnim
ohodnocenim, nez tomu bylo dfive. Probéhla také prvni ko-
ordinacni schlizka vsech predsedkyn a predsed( oborovych
rad, ktera se ukazala jako velmi pfinosna. VV téchto jednanich
budeme nadale pokracovat, nebot' jejich hlavnim cilem je
sjednotit a standardizovat podminky pro vSechny doktorandky
a doktorandy na fakulté. Stejné tak budeme dale evaluovat
nase doktorské studium a usilovat o jeho zlepSovani.

Cile:

1) Pokracovani akreditacniho procesu na FSV UK.

Indikatory:

= projednani 13 fakultnich navrht akreditacnich spisd Radou
pro vnitfni hodnoceniv ramci tfeti viny akredita¢niho procesu,

= priprava uskutecnovani5 studijnich programd schvalenych
ve druhé viné akreditac¢niho procesu a zahajeni vyuky od
akademického roku 2020/2021.

2) Aktualizace studijnich pravidel na FSV UK.

Indikator:

= predlozeni aktualizovanych Pravidel pro organizaci studia
na FSV UK legislativni a studijni komisi AS FSV UK (do konce
roku 2019), projednani na AS FSV UK, v legislativni komisi AS
UK a samotném AS UK s planovanou platnosti od zacatku
ak. roku 2020/2021.

3) Aktivita v ramci iniciativy prg.ai Minor.

Indikatory:

= propagace programu prg.ai Minor TECH v ramci celé fakulty,

= priprava prg.ai Minor OPEN ve spolupraci s hlavnim tymem
(FEL CVUT, FIT CVUT, FSV UK a MFF UK) a dal$imi zainte-
resovanymi fakultami CVUT a UK. Zapojeni vice predmét
FSV UK. Samotné spusténi planované nejdfive v ak. roce
2021/2022, hlavnim koordinatorem je MFF UK. Prosazeni
vétsiho mnozstvi nasich predmétl do kurikula programu.

4) Kontrolni mechanismus originality zavérecnych praci -

Turnitin vs. Urkund.

Indikatory:

= analyzafunkcia srovnani obou systém( a jejich pouzitelnosti
pro fakultni Gcely,

= do konce Z5 2019/2020 rozhodnout o pfechodu na systém
Turnitin, ¢i ponechani systému Urkund.

5) Vice rozvijet doktorské studium.

Indikatory:

= realizace hodnoceni doktorského studia,

= systematizace stavajicich mechanismd podpory doktorskych
studentek a student( (ve spolupraci s rezortem védy téz
pro postdoktorské pracovniky a pracovnice), ktera vyasti
ve vznik zalozky s informacemi pro doktorskou a postdok-
torskou védu,

= evaluace fungovani nové definovanych podminek odme-
novani doktorskych studentd oborovymi radami a dalsi
prace na nich,

= minimalné dvé setkani rocné vSech predsed( a predsedkyn
oborovych rad s prodékanem pro doktorské studium.

6) Podporovat inovacni aktivity zamérené na zvySovani kva-
litativni Grovné vyuky

Indikatory:

= yskutecnéna konference (seminaf) zamérena na inovativni

formy vyuky,

= nejméné jeden realizovany kurz tykajici se prace v prostredi
Moodle,

= pribézna ¢innost v ramci platformy Paedagogium,

= zpracovany prehledovy dokument shrnujici moznosti
inovaci kurzd.

(Garanti: Ladislav Kristoufek, Petr Bednafik, Tomas Cahlik, Jifi Remr)

PRIORITA 2:

Nastaveni zakladnich parametri
financovani védy a vyzkumu na FSV UK;
podpora projektové a tvirci Cinnosti

Z hlediska dalSiho rozvoje védy a vyzkumu se fakulta a cela
univerzita nachaziv urcitém prelomovém obdobi. Na narodni
i univerzitni Grovni nastupuje systém hodnoceni védy, ktery
chce prednostné reflektovat kvalitu tvarci ¢innosti a jejich
vysledkl. Univerzitni hodnoceni, které se z hlediska fakulty
jevi jako klicové, sice bude dokongeno az koncem roku 2020,
nicméné vse hovofi pro to, abychom s diskuzi o moznych
cestach vyuziti vysledkd hodnoceni uvnitf fakulty zacali
s urcitym predstihem.

Priorita zahrnuje nékolik nutnych krokd. Zaprvé je to dokon-
¢enivnitfniho hodnoceni tvardi ¢innosti na UK. Nejnarocnéjsi
¢ast hodnoceni, tj. pfiprava vlastni hodnotici zpravy, bude sice
skoncena jiz poc¢atkem roku 2020, pro nas je ale pozitivni, ze
muzeme hodnoceni stale jesté ovlivnit, a to jednak kvalifiko-
vanym vyjadfenim ke zpravam odborného panelu o hodnoceni
védnich oblasti péstovanych na FSV UK a jednak vyjadfenim
k navrhu zavérecné zpravy. Odborny panel nebo Rada pro
vnitfni hodnoceni tvarci ¢innosti si mze v pfipadé potfeby
vyzadat navstévu na miste.

Institucionalni financovani védy (dnes realizovano pres
programy PROGRES) zpravidla tvofi sice mensi, ale zato re-
lativné stabilni ¢ast financ¢nich zdrojd jednotlivych institutd.
Z hlediska dalSiho rozvoje fakulty je nezbytné, aby kli¢ k jejich
rozdélovani podporoval hlavni strategické cile fakulty, kterymi
i do budoucna budou excelence tvirci ¢innosti a viestranna
internacionalizace fakulty. Otazka zni, jakym zplsobem by do
né&j mély vstupovat vysledky univerzitniho hodnoceni tvréi
¢innosti a jaké dalsi aspekty celého procesu tvardi ¢innosti
by mél reflektovat.

ReZie, kterou si fakulta ponechava z Progresu, tvofi za-
kladni zdroj financovani aktivit fakulty, coz je v zajmu vsech
oborl a organizacnich soucasti. Nicméné zlstava otazkou,
zda struktura vyuZziti téchto prostfedkd skutecné podporuje
hlavni strategické priority fakulty v oblasti védy a vyzkumu.

Jevi se jako smysluplné, aby pravidelna evaluace obor(
péstovanych na fakulté v ramci univerzitniho hodnoceni
byla doplnéna pravidelnou evaluaci jednotlivych pracov-
nikd, rozsahu a zejména kvality jejich tvlrciho (pfipadné
i dalStho akademického) vykonu. Nékteré instituty takovy
mechanismus jiz zavedeny maji, nékteré se k jeho vypraco-
vani chystaji. V tomto ramci by védecka rada fakulty méla
dokon¢it diskuzi o oborovych specifikach v habilita¢nim
a profesorském jmenovacim Fizeni, kterou jiz stavajici vedeni
na jafe znovu otevfelo, a o upfesnéni procedury obou typl
fizeni (mj. i v souvislosti s nedavnou novelou pfislusnych
univerzitnich predpisd).



0d svého nastupu do funkce také soucasné vedeni fakulty
usiluje o zlepSeni podpory projektové a jiné tvirci ¢innosti.
Opatfeni zavedena v letech 2018-2019 k vylepSeni adminis-
trativni podpory projektové cinnosti, ktera predstavuji prvni
krok, je nutné priibéZné provéfovat z hlediska jejich funkénosti
a natomto zakladé je i dale upravovat. Kromé toho se vedeni
hodla zaméfit i na zvySeni motivace k podavani projektovych
Zadosti, zejména pak k zahrani¢nim poskytovateltm.

Cile:

1) Dokoncéent vnitfntho hodnocent tviaréi ¢innosti na FSV UK.

Indikatory:

= odevzdani vlastni hodnotici zpravy za fakultu,

= yypracovani vyjadreni ke zpravam panel(, resp. Rady pro
vnitfni hodnoceni tvardi ¢innosti,

= pfiprava pfipadné navstévy hodnoticich grémii na FSV UK.

2) Zahajeni diskuze o zasadach rozdélovani institucionalnich

prostfedkd v ramci FSV UK.

Indikator:

= pfiprava analytického materialu modelujiciho rézné vari-
anty rozdélovani institucionalni podpory a jejich vécnych
i finan¢nich dopadd.

3) Nastaveni zakladnich proporci vyuziti reZie z programu

PROGRES Q18.

Indikator:

= vypracovani schématu vyuzivani rezie z PROGRES Q18
ve stfednédobé perspektivé.

4) Formulovani zasad hodnoceni individualniho tviréiho vijkonu.

Indikator:

= metodicky pokyn k organizacia pribéhu evaluace tvlrciho
vykonu na FSV UK.

5) Upfesnéni procedury a oborovych hodnoticich kritérii v ha-

bilitacnich a profesorskych jmenovacich Fizenich.

Indikator:

= upraveny metodicky pokyn pro potreby védecké rady
a uchazecl o kvalifika¢ni Fizeni.

6) Dokonéeni Gprav systému podpory projektové a jiné tvarci

¢innosti na fakulté a jednotlivych institutech.

Indikator:

= novela predpist o odménach za podani grantovych pfihlasek.
(Garant: Jaroslav Kucera)

PRIORITA 3:

Pokracovat v intenzivni
internacionalizaci fakulty.

Pokracujici internacionalizace je jednim z klicovych aspektd
rozvoje fakulty v roce 2020. Dilezita je proto Gzka spoluprace
s jednotlivymi instituty a rektoratem UK, jez ma zajistit ko-
herentnost a provazanost aktivit. Univerzita se v roce 2019
zapojila do novych platforem spoluprace, které se vztahuji jak
k mobilitam studujicich azaméstnanc(, tak i k védecké oblasti.
V roce 2019 se jednalo pfedevSim o zahajeni realizace tfiletého

projektu, ktery podalo konsorcium evropskych univerzit 4EU+

a ktery Evropska komise podpofila; dale pak zahajeni ¢innosti
Mezinarodni rady FSV UK a Herzl Center of Israel Studies.
\/ roce 2020 je i nadale nutné zachovat aktivni pfistup v za-
pojeni se do téchto iniciativ. Dale je tfeba udrzet otevienost
pfi pfijimani zahrani¢nich studentek a studentd a podporovat
vyjezdy nasich studujicich, at' jiz v ramci programu Erasmus+,
¢ijinych smluv. v roce 2020 bude pokracovat podpora rozvoje
a propagace cizojazycnych studijnich program.

Cile:

1) Podpora akademickeé a védecké spoluprace se zahranicnimi

univerzitami.

Indikatory:

= efektivnifungovani Mezinarodni rady FSV UK (jednaniv roce
2020 bude k pedagogické ¢innosti),

= aktivni participace na aktivitach podporovanych v ramci
projektu 4EU+,

= aktivnivyuzivani moznosti spoluprace v ramci Strategickych
partnerstvi ¢i programu CENTRAL,

= pocet zahrani¢nich post-docl plsobicich na FSV UK pod-
porenych z rektoratniho projektu.

2) Podpora rozvoje studentskych a akademickych mobilit.

Indikatory:

= pocet zahrani¢nich studentek a studentd studujicich v ramci
programu Erasmus+, mezifakultnich, meziuniverzitnich
dohod a dalSich platforem,

= pocet vyjizdéjicich studentek a studentl na zahraniéni
studijni a pracovni staze v ramci programu Erasmus+
a dalSich dohod,

= revize smluv v ramci programu Erasmus+,

= podpora uzavirani smluv s kvalitnimi univerzitami (v ramci
programu Erasmus+ ¢i mezifakultnich nebo meziuniver-
zitnich dohod),

= aktivnivyuzivani podpory univerzitniho programu POINT na
studentské a akademické mobility a realizaci letnich skol,

= aktivni participace na aktivitach podporovanych v ramci
projektu 4EU+,

= pocet zahrani¢nich vyucujicich plsobicich kratkodobé
a dlouhodobé na FSV UK,

= pocet vyjizdéjicich akademickych a védeckych pracovnik(
FSV UK na kratkodobé i dlouhodobé zahrani¢ni pobyty.

3) Rozsifovani poctu akreditovanych cizojazycnych studijnich

programd.

Indikatory:

= dokoncené a noveé pripravené navrhy navazujicich ma-
gisterskych anglickych studijnich programd dle planu
akreditaci.

4) Systematizace procesnich postupi pro zefektivnéni ko-

munikace s uchazeci a podporu studentd v cizojazyénych

studijnich programech.

Indikatory:

= pfiprava dokumentu a jeho zavedeni do praxe — vymezeni
a popis agendy souvisejici s CJSP mezi oddélenim zahra-
ni¢nich stykd a koordinatory jednotlivych CJSP,

= zavedeni nového on-line systému slouziciho k profesional-
néjsi a efektivnéjsi komunikaci s uchazecio studium v CJSP,

= zavedeni interniho on-line systému slouZziciho k vnitfni
koordinaci proces( a jejich kontrole.



5) Rozvijeni propagace cizojazycnych studijnich program,

cizojazycné komunikace a propagace fakulty jako celku.

Indikatory:

= propagace cizojazytnych studijnich programd (CJSP) pro-
stfednictvim Gcasti na zahranicnich veletrzich a vzdéla-
vacich forech,

= zviditelnéni nové akreditovanych CJSP,

= organizace spoletného dne otevienych dvefi pro vSechny
bakalarské CJSP,

= koordinace vytvarenivideo upoutavek, facebookovych skupin,
blogl soucasnych studentd, ,alumni stories” a jinych PR
nastrojl na zviditelfovani vsech CJSP FSV UK.

(Garanti: Zuzana Kasakova, Malvina Krausz Hladka)

PRIORITA 4:

Pokracovat ve stabilizaci administrativy

na fakulté, systematizovat zakladni procesy,
zajistit Gspésnou realizaci projekénich

a stavebnich praci na rekonstrukci

a dostavbé jinonického arealu.

Rokem 2020 vstoupi fakulta do faze, kdy se projekt ,Moderni-
zace arozsiteni prostorového zazemi vyuky v Arealu Jinonice”,
realizovany v ramci vyzvy 016 OP VVV s paralelni podporou
z narodniho investi¢niho programu 13322 Rozvoj a obnova
materialné technické zakladny vefejnych vysokych skol, zacne
materializovat v podobé provadéci projektové dokumentace
a zahajeni stavebnich praci. Tento krok byl umoznén spésnou
realizaci vybérovych fizeni na generalniho dodavatele stavby
(GDS), technického dozoru stavebnika a koordinatora BOZP
aautora projektové dokumentace interiérd béhem roku 2019.
Na zakladé podepsané smlouvy s GDS byly vzapéti zahajeny
pravidelné kontrolnidny, od nichZ se i v roce 2020 bude odvijet
fakultni dohled nad zpracovanim projektové dokumentace
a realizaci vlastnich stavebnich praci. Je mozné konstatovat,
Ze dUkladna pravni pfiprava a Gspésné proceduralni zvladnuti
vybéru smluvnich partnerd polozZilo klicovy zaklad pro kvalitni
realizaci stavby a ve stanovenych terminech. Béhem roku
2020 bude, spolu s projektovymi pracemi na dokumentaci pro
provedeni stavby, nejprve realizovana prelozka vodovodniho
a plynového potrubi z mista, kde bude umisténa nova mul-
tifunkcni budova. Nasledné se rozbéhnou prace na polozeni
zakladt nové budovy a na Gvodni ¢asti rekonstrukénich postupd
ve stavajici ¢asti arealu.

Pro akademickou obec fakulty bude zahajeni stavebnich
praciv Arealu Jinonice znamenat do¢asnou komplikaci v podobé
stéhovani do nahradnich prostor. Ty byly béhem roku 2019
intenzivné hledany a pfed koncem roku vyastily videntifikaci
vhodného zazemi pro vyuku, vyzkum a dalsi aktivity jinonic-
kych institut(. Po zajisténi nezbytnych smluvnich zaruk vaci
pronajimateli nahradnich prostor bude prvni polovina roku
vénovana intenzivni pfipravé na zvladnuti logistiky pfesunu
velké ¢asti fakulty a Gpravé nahradnich prostor, véetné ne-
zbytného zajisténivcasného, presného a vstficného prenosu
informaci ve vztahu k jinonickym institutdm. Cilem je realizovat
presun béhem Cervence, aby od nasledujiciho mésice mohl byt
v nahradnich prostorach obnoven zakladni provoz a od zafivse
fungovalo v béZném pracovnim a nasledné vyukovém rezimu.

Pdsobeni jinonickych soucasti fakulty v nahradnich prostorech
je predpokladano na obdobi 7/2020-6/2022.

Cile:

1) Zahajeni implementacni faze stavebni casti projektu

rekonstrukce a dostavby Arealu Jinonice v souladu s harmo-

nogramem projektu.

Indikatory:

= zpracovani dokumentace pro provedeni stavby,

= realizace prelozky vodovodniho a plynového potrubi,

= polozeni zaklad® nové multifunkéni budowy,

= zahajeni rekonstrukénich praci ve stavajici ¢asti arealu.

2) Stéhovani IMS, IPS, ISS a odpovidajici ¢asti jinonické knihovny

a CJP do nahradnich prostor.

Indikatory:

= smluvni zajisténi pronajmu nahradnich prostor na obdobi
2020-2022,

= priprava logistiky stéhovania zajisténi dostatecné informo-
vanosti zejména v jinonickych soucastech fakulty,

= (prava pronajimanych prostor pro vyukové, vyzkumné,
administrativni a dalsi aktivity jinonickych institut( a sou-
¢asti knihovny,

= realizace pfesunu jinonickych soucastifakulty do nahradnich
prostor a zahajeni jejich standardniho fungovani nejpozdéji
od zari 2020.

3) Revize internich procesi v ramci restrukturalizace a kon-

solidace opatieni dékana/dékanky, metodickych pokyn

tajemnika a dalSich navazujicich internich pravidel definujicich

administrativni procesy.

Indikatory:

= Implementace standardni formy a struktury obsahu opat-
feni dékanky, zpfesnéni kompetenci a procesu vydavani OD
a navaznych pravidel,

= implementace kategorizace opatfeni dékanky a navaznych
dokumentd dle oblasti zaméreni, implementace systému
verzovani a sledovani zmén v pravidlech definujicich jed-
notlivé oblasti,

= zajisténi dostupnosti strukturovaného portfolia aktualnich
a historickych OD a navaznych pravidel a dokumentd podle
oblasti na webu fakulty.

4) Posileni pravidelnych nastrojd kontrolingu a reportingu
v oblasti manazerského Gcetnictvi a jejich aktivni vyuzivani
pfi Fizeni hospodareni fakulty.

Indikatory:

implementace procesnich kontrol k zajisténi datové kvality
manazerského Gcetnictvi,

implementace standardniho pravidelného dashboardingu

a reportingu nakladového Gcetnictvi a jeho aktivni
vyuzivani pfi fizeni hospodareni fakulty.

5) Realizace projektt v oblasti upgradu IT infrastruktury jakozto
zakladniho predpokladu pro stabilni zajist'ovani IT sluzeb
a jejich nasledny rozvo;j.

Indikatory:

= zapojeni a instalace VMware prostred;,

= implementace zalohovaciho systému,

= migrace stavajicich sluzeb na novou infrastrukturu,



= konfigurace IT infrastruktury v oblasti provozu a IT/IS
bezpecnosti.

6) Zpracovat studii proveditelnosti implementace pozadavkd
na omezovani administrativni zatéze na FSV UK definovanych
EK AS FSV UK béhem 1. €turtleti 2020 a dle jejich vysledk
a v kontextu vyse jmenovanych priorit rozhodnout o dalsim
postupu.
Indikatory:
= studie proveditelnosti na konci 1. ¢tvrtleti 2020,
= schvaleni planu implementace do konce roku 2020 a s vy-
hledem na dalsi obdobi,

= realizace planu implementace do konce roku 2020.

(Garanti: Tomas Karasek, Ondrej Blazek, Jan Kindermann)

PRIORITA 5:

Pokracovat ve vylepSovani interni
a externi komunikace s diirazem na
oslavy 30. vyroci zalozeni FSV UK.

\/ uplynulych letech se podafilo vyrazné zvétsit objem medial-
niho prostoru vénovaného pozitivni prezentaci fakulty, jejich
osobnosti i oblasti studia a vyzkumu. V roce 2019 pokraco-
vala proména koncepce webu z informacniho portalu typu
nasténky smérem k vétsi propagaci Gspéchd a kvality FSV
UK jako zasadni skoly i vyzkumného pracovisté pro péstovani
spolecenskych véd.

\/ navaznostina redesign tisténych propagacnich materiald
se v uplynulém roce ménily vizualy on-line i tisténych inzerci,
byly vytvoreny nové letaky k promocim pro Ceské i zahrani¢ni
studujiciapod. Pro rok 2020 mame v planu kromé pokracovani
ve stavajicich aktivitach zejména vytvoreni propagacnich
Klipt FSV UK.

Vedeni fakulty se i nadale intenzivné vénuje spolupraci se
studentskymi spolky, v letosnim roce se po mnohaleté pauze
opét uskutecnil reprezentacni ples, na kterém se studenti
organizacné podileli. V kvétnu se pak poprvé konal Sportovni
den FSV. V roce 2020 na to chceme navazat dalsim ro¢nikem
reprezentacniho plesu i sportovniho dne.

\/ roce 2020 si Fakulta socialnich véd UK pfipomene tficaté
vyroci svého zaloZeni a zaroven dalsi dvé vyroci svych specia-
lizovanych pracovist', pétadvacaté vyroci zalozeni Centra pro
medialni studia (CEMES) a dvacaté vyroci Centra pro socialni
a ekonomické strategie (CESES).

Vzhledem k personalnim zménam, které nas na pocatku
roku Cekaji v Oddéleni vnéjsich vztah(, bude pfedevsim dd-
lezité pokracovat ve stavajicich aktivitach béhem roku tak,
jak byly dfive nastaveny, a zachovat podporu, na kterou jsou
zvykli zaméstnanci, studenti, média i verejnost. Na druhé
strané dosavadni Gspésna spoluprace se studenty se odrazila
i v rekrutovani novych kolegyn do OVV FSV UK.

Ke konci roku 2019 se podafi dokoncit pfechod webovych
stranek ctyr fakultnich institutl na nové, cross-doménové
feseni, které umoznuje snadny prenos zakladnich informaci
(osobni Gdaje, informace o vyuce, prehled publikaci). BEhem
roku 2020 dojde k dalSimu rozvoji funkénosti fakultnich webd (tj.
hlavniho webu FSV a webt institut(), predpoklada se i konecné
sjednoceni prezentace fakulty pfechodem webovych stranek IES
na sdilenou platformu. Po tomto kroku bude mozné pfistoupit

k dalsimu zkvalitnéni webové prezentace, napt. rozvojem ¢asti
stranek vénovanych doktorandm nebo funkénéjsim propo-
jenim s aplikaci pro rezervaci konzulta¢nich hodin. Sou¢asné
s tim bude uvedena v provoz i druha celofakultni platforma,
jez bude slouzit pro vytvareni webové prezentace projektd. Jeji
vyhodou bude jednotné administratorské zazemt, spravované
fakultnim IT oddélenim, které umozni snadngjsi vytvareni
projektovych web( a zajisti tim rychlejsi moznost prezentace
aktualné realizovanych vyzkumnych a dalSich aktivit.

Cile:

1) Rozvoj centralni webové prezentace, dokonceni redesignu

web institutd s vyuzitim cross-doménového feSeni a imple-

mentace platformy pro vytvareni webovych stranek projektd.

Indikatory:

= dosazenT plné funkénosti novych webi IKSZ, IMS, IPS a 1SS
a profild zaméstnancl na nich, pfechod IES na webovou
platformu fakulty,

= yytvorenijednotné, fakultou zajisténé platformy pro vytva-
feni web( projektl se sjednocenou spravou,

= rozvoj blogu o védeckeé ¢innosti zaméstnancd v ramci centralniho
webu, kde byly prvni texty zvefejnény na podzim roku 2019,

= pokratovaniv publikaci rozhovor( a zvyseni poctu reportazi
z déni na FSV UK na webovych strankach fakulty,

= pokracovaniv pracis analytickymi nastroji webu, aktualizace
a prizplsobeni obsahu potfebam uzivatel(.

2) Rozvoj komunikace s médii a podpora prezentace zamést-

nanct v médiich.

Indikatory:

= organizace dalsich seminafl zamérfenych na zlepSeni pre-
zentace v médiich pro akademické a védecké pracovniky,

= pokracovaniv nastolovani odbornych témat spojenych s FSV
UK v médiich (z kvantitativniho hlediska udrzeni stavajici
pozice, ale vylepSeni z hlediska kvalitativniho, abychom
nebyli jen ,reaktivni mluvici hlavy”).

3) Pokracovat ve spolupraci se studentskymi spolky.

Indikatory:

= rovnocenna podpora vsech spolkd na drovni institutd,

= zachovani stavajiciho objemu prostfedkd na financovani
studentskych aktivit,

= pravidelné schlizky se zastupci spolk(, at' uz na Grovni
pracovnich komisi, nebo v ramci platformy senatni Komise
pro rozvoj fakulty,

= priprava usporadani dalSiho plesu FSV UK,

= pfiprava uspofadani dalsiho Sportovniho dne FSV.

4) 30. vyroci zalozeni fakulty, 25. vyroci zalozeni CEMES,

20. vyroci zalozeni CESES a jejich oslavy.

Indikator:

= vyrocniakce uspofadané instituty a centry (v pfipadé CEMES
z hlediska formalniho zafazeni se strediskem).

5) Vytvoreni novych propagacnich materiald.

Indikatory:

= vytvoreni 2 kratkych animovanych videi v Ceské i anglické verzi,

= vytvoreni Sablony powerpointové prezentace fakulty se
zakladnimi informacemi o fakulté v ¢eské i anglické verzi.

(Garanti: Alice Némcova Tejkalova, Tomas Karasek, Ondrej Blazek)



